+* FONDATION,

CgeN(al

A la recherche d’'un emploi motivant et engagé ?
Agissez avec nous pour guider les jeunes dans leur avenir !

Charge-e de projet Mixiteé et IA : coordination, pédagogie & animation

Q _____ - O Bac +3 mini
Paris Aot 2026 —| CDI @ 30k-33k (g=n 4années d'expérience
(i & i hors études minimum

Depuis 20 ans, la Fondation CGénial, actrice de I'ESS, stimule I'appétence pour les sciences, les techniques et le numérique
des éleves de college et de lycée et leur fait connaitre la diversité des métiers et des parcours. Une vraie mission sociétale
dans laquelle toute notre équipe (géniale %)) est engagée ! Présidée par Jean-Pierre Clamadieu (Président de la Fondation
Engie) et vice-présidée par Claudie Haigneré (1ere femme Francaise a aller dans I'espace !), notre fondation est entourée
d’un écosystéme varié d’entreprises partenaires (Arkema, EDF, SLB, Technip, Engie, Safran, Saint-Gobain ou encore Orange
pour ne citer qu’eux) et soutenue par le ministére de I'Education nationale. Pour en savoir plus sur la Fondation et ses actions:
www.cgenial.org.

En collaboration avec Lucy, vous contribuerez au développement des ateliers Mix’L.T et IA sans filtre. Ces deux actions
au format ludique et participatif, mélent débat mouvant et rencontre avec une professionnelle des STEM (sciences,
technologies, ingénierie et mathématiques), pour sensibiliser les éleves aux enjeux de la mixité de genre dans ces
secteurs ou aux usages des outils d’intelligence artificielle et leurs impacts.

Le défi a relever ? Organiser et animer des ateliers impactant sur la mixité de genre et les usages de I'lA en collége et
lycée, tout en contribuant au renforcement des compétences et des pratiques pédagogiques de I'équipe nationale du
projet.

Quelles seront vos missions ?

Développer des ressources pédagogiques et former les animateurs :

e Renforcer / enrichir / améliorer les ressources pédagogiques a destination des animateurs, intervenants et enseignants
e Former les animateurs

e Accompagner les animateurs sur le plan pédagogique et recueillir leurs besoins et suggestions d’amélioration

e Alimenter le corpus documentaire relatif a la mixité

Programmer des Ateliers Mix’L.T et IA sans filtre en région ile-de-France (IdF) :

e Les établissements scolaires, rechercher, mobiliser et accompagner les intervenants pro et animateurs, mettre a
disposition les ressources, ...

e Consolider et partager les retours qualitatifs et quantitatifs concernant les ateliers Mix’l.T et 1A sans filtre

Animer des débats mouvants :

e Animer les débats mouvants des ateliers Mix’l.T ou IA sans filtre en IdF et occasionnellement hors IdF

¢ Nombres d’animation et fréquences : 4-8 demi-journées par mois en IdF d’octobre a mai / 1 demi-journée hors IDF par
mois d’octobre a mai

Ces missions ne sont pas limitatives et pourront évoluer en fonction des besoins de la structure et de vos compétences.
Vous pourrez étre amené-e a contribuer a d’autres missions et projets menés par la Fondation.
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Vous avez un niveau bac+3 minimum et au moins 4 ans d’expérience en pilotage de projet et animation

Vous savez concevoir des ressources pédagogiques, préparer et animer des ateliers de médiation et des formations
Vous avez de bonnes qualités de pédagogie, rédactionnelles et orales

Vous avez un bon esprit d’équipe et vous savez vous adapter a différents interlocuteurs

Vous faites preuve de rigueur et d'agilité

Vous étes a |'aise avec les outils informatiques : back-office, Excel, CRM, outils de gestion de projet

Un intérét pour les secteurs éducatif et/ou des sciences, techniques, numériques et de I'industrie est un plus

Le profil que nous recherchons ?

Ce que nous vous proposons :

CDI

Poste basé 3 Paris (3°™ arrondissement) + télétravail possible

Début de contrat 2eme quinzaine d’ao(t

30k a 33k brut annuel

Tickets restaurant, remboursement de 50% de la carte de transport, forfait mobilité

Pourquoi vivre I"aventure CGénial ?

e Faciliter la rencontre entre deux mondes encore trop éloignés : I'école et I'entreprise.

e (Euvrer pour une Fondation d’utilité publique.

e Travailler en intelligence collective (gouvernance en Holacratie) au sein d’une équipe a taille humaine.

e Incarner nos valeurs au quotidien : engagement, générosité, enthousiasme, ouverture et ingéniosité.

e Bénéficier d'une intégration de qualité : parrainage interne, rencontres avec les équipes, accompagnement
a la prise en main des outils, formation a I'Holacratie.

e Et bien d’autres raisons que vous découvrirez si vous rejoignez I'équipe !

Si vous pensez que cette annonce est faite pour vous, adressez sans tarder vos CV et support de motivation par email a
I’attention de Richard Fuentes, a I'adresse suivante : recrutement@cgenial.org en répondant aux 3 questions suivantes :
- Pourquoi avez-vous envie de rejoindre la Fondation CGénial ?
- Qu’est-ce qui vous plait le plus dans le poste ?
- Que souhaitez-vous nous partager sur vous ?

Retrouvez les détails et témoignages de notre process de recrutement ici :
https://www.youtube.com/watch?v=3VWqBYZqL6c

Toute candidature incompléte ne sera pas étudiée
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