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A la recherche d’un emploi motivant et engagé ? 
 

Agissez avec nous pour guider les jeunes dans leur avenir ! 
 
 
 
 

 
Depuis 20 ans, la Fondation CGénial, actrice de l’ESS, stimule l'appétence pour les sciences, les techniques et le numérique 
des élèves de collège et de lycée et leur fait connaître la diversité des métiers et des parcours. Une vraie mission sociétale 

dans laquelle toute notre équipe (géniale 😉) est engagée ! Présidée par Jean-Pierre Clamadieu (Président de la Fondation 
Engie) et vice-présidée par Claudie Haigneré (1ère femme Française à aller dans l’espace !), notre fondation est entourée 
d’un écosystème varié d’entreprises partenaires (Arkema, EDF, SLB, Technip, Engie, Safran, Saint-Gobain ou encore Orange 
pour ne citer qu’eux). Pour en savoir plus sur la Fondation, ses actions et sa plateforme de mise en relation école-entreprise 
: www.cgenial.org et www.cgenial-connect.fr. 
 

En binôme avec la coordinatrice de l’action Professeurs en entreprise, vous participerez à la mise en œuvre de la 
coordination nationale du projet et à la programmation des visites dans certaines académies. 

 

Le défi à relever ? Constituez un programme de visite variées, d’entreprises industrielles et technologiques, à 
destination des enseignants afin de les outiller sur les métiers du secteur.  
 

Quelles seront vos missions ?   
 

Participer à la coordination nationale du projet « Professeurs en entreprise » 
 

• Préparer et mettre à jour les documents de communications de l’année 2026-2027 à destination des entreprises  
et de la communauté enseignante 

• Rédiger et communiquer les bilans des entreprises partenaires et le bilan national 

• Proposer des évolutions stratégiques de l’action  

• Contribuer à l’amélioration des fonctionnalités sur la plateforme CGénial Connect 

• Accompagner et mettre en œuvre les partenariats nationaux permettant le bon fonctionnement de l’action 

• Assurer la programmation des webinaires « Des pros et des profs : la parenthèse digitale » 

 
Déployer les visites « Professeurs en entreprise » dans les académies  

 

• Identifier et prospecter des entreprises de l’industrie et du numérique afin de constituer un programme de visites pour 
les académies suivantes : Paris, Versailles, Créteil, Normandie, Besançon, Dijon, Clermont-Ferrand, Reims, DROM-TOM 

• Faciliter le suivi et l’intégration au programme des entreprises participantes 

• Accompagner les entreprises dans la préparation des visites, notamment sur notre plateforme CGénial Connect 

• Communiquer à la communauté enseignante et auprès des réseaux de l’Education nationale le programme des visites 

• Travailler en concertation avec les académies de l’Education nationale dans le cadre des dispositifs de formation des 
enseignants 

• Suivre les inscriptions et mettre en œuvre des actions pour s’assurer du bon remplissage des visites 
 

 Ces missions ne sont pas limitatives et pourront évoluer en fonction des besoins de la structure et de vos compétences. 
Vous pourrez être amené·e à contribuer à d’autres missions et projets menés par la Fondation. 

 

 

 Chargé·e de projet Ecole-Entreprise 

 

http://www.cgenial.org/
file:///C:/Users/Giletti/Dropbox/Recrutement/Candidature%20Ilyse%20Lyon/www.cgenial-connect.fr
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Le profil que nous recherchons ? 

• Vous avez un niveau bac+3 minimum et une première expérience en gestion de projet  

• Vous avez de bonnes qualités d’expression orale et écrite 

• Vous êtes à l’aise au téléphone 

• Vous avez un profil commercial/entrepreneurial  

• Vous savez vous adapter à différents interlocuteurs 

• Vous faites preuve de rigueur et d'agilité 

• Vous êtes à l’aise avec les outils informatiques : back-office, CRM, outils de gestion de projet 

• Un intérêt pour les secteurs éducatif et/ou des sciences, techniques, numériques et de l’industrie est un plus 
 

  

Ce que nous vous proposons : 
  

• CDD de 9 mois 

• Poste basé à Paris (3ème arrondissement) + télétravail possible  

• Début de contrat dans la première quinzaine d’avril 

• 26k à 28k annuel 
• Tickets restaurant, remboursement de 50% de la carte de transport, forfait mobilité 

 

 

Pourquoi vivre l’aventure CGénial ?  
• Faciliter la rencontre entre deux mondes encore trop éloignés : l’école et l’entreprise. 

• Œuvrer pour une Fondation d’utilité publique. 

• Travailler en intelligence collective (gouvernance en Holacratie) au sein d’une équipe à taille humaine. 

• Incarner nos valeurs au quotidien : engagement, générosité, enthousiasme, ouverture et ingéniosité. 

• Bénéficier d’une intégration de qualité : parrainage interne, rencontres avec les équipes, accompagnement  

à la prise en main des outils, formation à l’Holacratie. 

• Et bien d’autres raisons que vous découvrirez si vous rejoignez l’équipe ! 

 

Si vous pensez que cette annonce est faite pour vous, adressez sans tarder vos CV et support de motivation par email à 
l’attention de Marine Chautard, à l’adresse suivante : recrutement@cgenial.org en répondant aux 3 questions suivantes : 

- Pourquoi avez-vous envie de rejoindre la Fondation CGÉNIAL ? 
- Qu’est-ce qui vous plait le plus dans le poste ? 
- Que souhaitez-vous nous partager sur vous ? 

 
Toute candidature sans support présentant votre motivation ne sera pas étudiée. 

 
Retrouvez les détails et témoignages de notre process de recrutement ici : 

https://www.youtube.com/watch?v=3VWqBYZqL6c  
 

Toute candidature incomplète ne sera pas étudiée  

https://app.holaspirit.com/o/60fe729fe21fea4b9f3df2e2/governance/chart
mailto:recrutement@cgenial.org
https://www.youtube.com/watch?v=3VWqBYZqL6c

